antel

NUMERD DE EXPEDIENTE
Serie AN®2114 82.

Hoja N

hevideo, 30 ENE. 2025 ACTA 2097
Resol. N° !!'!25 A

VISTO: lo dispuesto por Resolucidn N° 1835/23 (Acta 2952) de fecha 20 de
diciembre da 2023 y lo establecido en el art. 41° del Decrelo N® 332/023 que
aprueba el Presupuesto 2024 de la empresa.

RESULTANDO: ) que de acuerde al iempo franscumido, la necesidad de contar
con los cargos vacantes dispuestos por la mencionada Resolucion se ha visto
modificada;

11} que actualments la empresa cuenta con nuevas necesidades
de cargos vacantes de las Clases P.O1A, H.O1A, HO2A, 1018, L.O2 A, 1.02.B,
T.0O1.Cy V.N.C,

I} que existen camos vacantes de las Clases F.01.8, P.O2B,
A.01.C, T.01.B, T.02B, T.02.C, T.03.B, T.03C;

V) que el art. 41° del Decrato 332/023 astablece que el Directorio
podra disponer {ransformaciones de carges y funciones, aun cuando afecten
diatintos escalafones, siempre que no supsngan incremento de gastos y que se
cumplan las condiciones de ingreso al ezcalafn, previo dictamen favorable de la
Cficina de Plansamiente y Presupuestc y dando cuenta al Tribunal de Cuentas.

CONSIDERANDO: |} lo informado por la Divisidn Asesoria Letrada General en
relacién a gque no hay impedimentos de orden juridico que cbsten las
transformaciones de cargos;

Il) que a los efectos de disponer de los cargos mencionados
en el Resultando ), s& propone transformar 17 cargos P.01.B - Profesionales
Serie 01 Nivel B, 18 cargos P.02.B - Prolesionales Serle 02 Nivel B, 18 cargos
A.01.C — Supervisor Administrativo, 30 cargos T.01.B - Especialista Técnico
Planta ExemalEncargado, 5 cargos T.02.B - Especialista Técnico Red de
Nicleo/Encargado, 12 cargos T.02.C — Supervisar Técnico Red de Nicleo, 11
cargos T.03.B - Especialista Técnico en Comunicaciones, Disefio y Sistemas, 10
cargos T.03.C - Supervisor Téenico en Comunicaciones, Disefio y Sisternas, an
15 cargos P.01.A - Profesionales Serie D1 Nivel A, 6 cargos H.01.A — Técnico
Terciario Serie 01, Nivel A, 40 cargos H.02.A — Técnico Terciario Serie 02, Nivel
A, 3 cargos 1.01.B — Especilalista Técnica Informéatico, 15 cargos 1.02.A — Técnico
en Desarmollo, 28 cargos | 02.B — Téenico en Desarrollo Avanzado, 5 cargos
T01.C - Supervisor Técnice Planta Externa, 10 cargos V.01.C — Supervisor de
Venlas

ATENTO: a lo informade por la Division Recursos Humanos,
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EL DIRECTORIO DE ANTEL RESUELVE: -

1°- Dejar sin efecto la Resglucion N° 1635723 (Acta 2052) de fecha 20 de
diciembre de 2023 e 8

2°.- Aprobar las siguientes transformaciones de cargos.

[ CARGOS A CARGOS
TRANSFORMAR NECESARIOS
PERFIL | CANTIDAD |PERFIL | CANTIDAD |
_PO1B 17 P.OVA 15
(P.0ZB 18 | HOTA 6
AOIC | 19 H.02.A 40
TO1B 30 1L.01.B 3
T.02B 5 1.02A 15
T.02.C 12 1.028 28
T.03.8 11 TO1.C 5
| T.03.C 10 v.01C 10

3%~ Disponer gue s& tome nola de los punios remanentes para futures
transformaciones

4°.- Establecer que las transtormaciones dispuestas en la presente Resolucidn sa
haran efectivas una ver recibido dictamen favorable de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto.

5".- Cometer a Secretaria General la comunicacidn a la Divisidn Recursos
Humanos, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto v posterior dada cuenta al
Tribunal de Cuentas

Pase a Gerencia General y a la Gerencia de Division Recursos Humanos,

EE2024-85-001-0044 11
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